Rejoighez
la fonction publique

territoriale

IS

- Avec concours
- Sans concours
- En contrat => dispositif spécifique d’acces pour

les personnes reconnues travailleurs handicapés

IS

Communes, Conseil Départemental, Conseil Régional,
Communauté de Communes, Communauté d’Agglomeération,

CCAS, EHPAD,...



& 8 filieres
- Administrative

- Technique

- Animation
- Culturelle (secteurs : enseignement artistique, patrimoine et bibliothéques)

- Police Municipale

- Sapeurs-Pompiers Professionnels

" Plus de 230 métiers...

- Secretaire genéral de mairie,

- Agent de gestion budgétaire et comptable
- Assistant de gestion administrative
- Agent technique polyvalent

- Agent des espaces verts

- Cuisinier

- Agent de restauration

- Infirmier

- Aide-soignant

- Auxiliaire de puériculture

- ATSEM

- Animateur

- Enseignant artistique

- Maitre-nageur

- Policier municipal ...etc.



Les metiers en tension,
des metiers qui
recrutent...

Qu’est-ce un metier en tension ?

Un métier en tension est un métier pour lequel le nombre d'offres
d'emploi est supérieur a celui des candidats.

Voici les principaux meétiers en tension dans la
Fonction Publique Territoriale aujourd’hui :

Les animateurs éducatifs accompagnement périscolaire, mais également
les animateurs enfance-jeunesse,

Les policiers municipaux,

Les agents des interventions techniques polyvalent en milieu rural mais
également les ouvriers ou ouvrieres de maintenance des batiments,

Les secrétaires généraux de mairie.



Animatrices ou animateurs éducatifs
accompagnement périscolaire

Cadres d’emplois indicatifs

Condition d’acces :

Animatrices et animateurs territoriaux
(catégorie B, filiere Animation)

Adjointes et adjoints territoriaux d'animation
(catégorie C, filiere Animation)

Concours externe et interne avec conditions de dipldome et/ou
examen d'intégration en fonction du cadre d'emplois, concours
troisieme voie.

Possibilité de recrutement direct pour les cadres d'emplois de
catégorie C en fonction du grade.

Animatrices ou animateurs éducatifs enfance-jeunesse

Cadres d’emplois indicatifs

Condition d’acces :

Animatrices et animateurs territoriaux
(Catégorie B, filiere Animation)

Adjointes et adjoints territoriaux d'animation
(Catégorie C, filiere Animation)

Concours externe et interne avec conditions de dipldme et/ou
examen d'intégration en fonction du cadre d'emplois, concours
troisieme voie.

Possibilité de recrutement direct pour les cadres d'emplois de
catégorie C en fonction du grade.

Policieres ou policiers municipaux

Cadres d’emplois indicatifs

Condition d’acces:

Directrices et directeurs de police municipale
(Catégorie A, filiere Sécurité)

Cheffes et chefs de service de police municipale
(Catégorie B, filiere Sécurité)

Agents de police municipale
(Catégorie C, filiere Sécurité)

Concours externe et interne avec conditions de diplome et/ou
examen d'intégration en fonction du cadre d'emplois, concours
troisieme voie.




Agents des interventions techniques polyvalent en milieu rural

Cadres d’emplois indicatifs

Condition d’acces:

Adjointes et adjoints techniques territoriaux
(Catégorie C, filiere Technique)

Concours externe et interne avec conditions de dipldome et/ou
examen d'intégration en fonction du cadre d'emplois, concours
troisieme voie.

Possibilité de recrutement direct pour les cadres d'emplois de
catégorie C en fonction du grade.

Ouvrieres ou ouvriers de maintenance des batiments

Cadres d’emplois indicatifs

Condition d’acces :

Adjointes et adjoints techniques territoriaux
(Catégorie C, filiere Technique)

Agents de maitrise territoriaux
(Catégorie C, filiere Technique)

Adjointes et adjoints techniques territoriaux des

établissements d'enseignement
(Catégorie C, filiere Technique)

Concours externe et interne avec conditions de dipldome et/ou
examen d'intégration en fonction du cadre d'emplois, concours
troisieme voie.

Possibilité de recrutement direct pour les cadres d'emplois de
catégorie C en fonction du grade.

Secreétaire général de mairie

Cadres d’emplois indicatifs

Condition d’acces :

Secrétaires généraux de mairie
(Catégorie A, filiere Administrative)

Attachées et attachés territoriaux
(Catégorie A, filiere Administrative)

Rédactrices et rédacteurs territoriaux
(Catégorie B, filiere Administrative)

Adjointes et adjoints administratifs territoriaux
(Catégorie C, filiere Administrative)

Concours externe et interne avec conditions de dipldme et/ou
examen d'intégration en fonction du cadre d'emplois, concours
troisieme voie.

Possibilité de recrutement direct pour les cadres d'emplois de
catégorie C en fonction du grade.




